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Jovenes Abogados en Movimiento 4 s ibogdos en Movmienco

DERECHO PENAL: Detencion y el auxilio ante ella, la expulsion: via
penal y administrativa

PONENTE: D. JUAN GONZALO OSPINA SERRANO

TEMARIO

1. Las claves del procedimiento penal en Espaiia.

A. La investigacidn/instruccion
B. La defensa/juicio

2. Ladetencion policial.

A. iD6énde acudir?
B. Auxilio ante la detencién
C. Tiempos de la detencién

3. Las conformidades sin Juicio

A. Suspensidn y sustitucién por multa

4. Delito de alcoholemia
5. Coémo frenar una expulsion

A. Via penal y administrativa
B. Habeas corpus
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Jovenes Abogados en Movimiento 4 s ibogdos en Movmienco

DERECHO GENERAL

PONENTE: D. IGNACIO ESPINOSA ARJONA

TEMARIO

1. Aplicacién y efectos de las normas

A. Fuentes del derecho
B. Prescripcién y caducidad

2. Lapersona

A. Derechos de la personalidad
B. Capacidad de obrar
C. Derechos subjetivos

3. El contrato y la responsabilidad civil extracontractual

A. Elementos esenciales
B. Clausulas abusivas
C. Responsabilidad civil extracontractual

4. Familiay sucesiones

A. Matrimonio y crisis
B. Régimen econémico-matrimonial

5. Filiacién y proteccion juridica de menores.

A. Relaciones paterno filiales
B. Filiacion

C. Patria potestad

D. Alimentos
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Jovenes Abogados en Movimiento

DERECHO LABORAL

PONENTE: D. CARLOS CERVERA PLANELLS

TEMARIO

1. Qué hacer ante un despido

A. El momento del despido

B. La situacidn irregular

C. El acceso al desempleo

D. La reclamacion contra el despido
E. Las causas del despido

2. Qué hacer ante un empresario que no nos paga

A. LA reclamacidon de la deuda.

B. El problema del dinero negro. Soluciones posibles.

C. Lainsolvencia de la empresa.
D. El fondo de Garantia Salarial.

3. CAémo es el proceso laboral

A. Iniciacion.

B. Plazos.

C. Riesgos.

D. Soluciones anticipadas.
E. Sentencia.

Jovenes Abogados en Movimiento

4. Repaso final a las situaciones de irregularidad o falta de documentacion necesaria.

5. Si hubiese tiempo: El accidente Laboral: una aproximacion al problema. (Si no queda

tiempo, ya no se da esto

5

JUSTICIA PREVENTIVA Jévenes Abogados en Movimiento




